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PROGRAMME VAE RESEG 5

ACCOMPAGNEMENT VAE - RESEG LA REDACTION DU LIVRET 2

Cet accompagnement permet de répondre aux obligations de rédaction et de soutenance du livret
2 au travers d’'un accompagnement méthodologique.

La démarche de la VAE implique un engagement personnel important de la part du candidat.
Il est demandé au candidat intégrant ce dispositif d’avoir pris connaissance du livret 2 et de sa

notice explicative ainsi que des référentiels du RESEG.

LE CONGE DE VALIDATION DE L'ACQUIS EN EXPERIENCE

PRE-REQUIS : recevabilité du livret 1 par 'ARAFDES

PUBLIC : responsable logistique, responsable hbtelier, économe, responsable technique,
responsable des services généraux, etc...

OBJECTIF : bénéficier d'un accompagnement pour la rédaction du livret 2 en vue de I'obtention
du certificat de Responsable des Services Généraux dans le secteur sanitaire et social par la VAE.

DUREE : 24 heures dont 21 heures en collectif et 3 heures en individuel
COUT PEDAGOGIQUE : 1 560 euros TTC

(incluant le colt de la soutenance du livret Il devant le jury de validation : 350 €)

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

" Appropriation des référentiels

" Aide méthodologique a la rédaction du livret 2

] Ciblage et description des expériences les plus significatives
] Expression écrite a partir de I'expérience

. Conseil sur le choix des preuves

. Préparation a I'entretien de jury
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PROGRAMME VAE RESEG 5

A. OBJECTIFS : OPTIMISER LA DEMARCHE VAE

1. Construire un parcours de VAE RESEG au regard des exigences de connaissances, de
compétences et d'aptitudes a la fonction de Responsable des Services Généraux dans le
secteur sanitaire et social que le candidat a acquis dans son parcours professionnel.

2. Aider a la mise en forme de ses analyses et arguments a restituer dans le livret 2 en tenant
compte des référentiels professionnels, de compétences et de formation.

3. Se préparer a lI'entretien avec le jury pour I'obtention du certificat.

B. DEROULEMENT PEDAGOGIQUE

REGROUPEMENT 1

Jour 1: 3,5 heures

Constitution du groupe : présentation individuelle et dispositif pédagogique

» |dentification des expériences en référence au métier

» Appropriation des mots clefs de la VAE: contenus et indicateurs: référentiels, fonction,
mission, activité, compétences, aptitudes, réalisations

Entretien individuel de positionnement

» Motivations et objectifs visés par le candidat dans I'obtention de la VAE
* Analyse des contraintes

» Plan d’action durant 'accompagnement VAE

Jour 2 : 7 heures

» Historique de carriére, inventaire de compétences, points forts, points faibles

= Définition de son champ d’expertise a partir des référentiels concernés par le certificat RESEG

» Entrainement a la construction d’'une expérience dans un domaine par le croisement des
indicateurs

REGROUPEMENT 2

Jour 3 : 7 heures

= Rédaction de I'expérience n° 1 et des réalisations pertinentes pour montrer I'environnement
professionnel et le champ des compétences exprimées dans sa pratique professionnelle.

» QOrganisation rédactionnelle du Livret 2 et supervision des supports de preuves.

» Intégration des concepts de transferts de compétences et de compétences transversales.
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REGROUPEMENT 3

Jour 4 : 3,5 heures

= Les clefs d'une communication efficace dans sa fonction
» |dentification des pieéges dans la communication de son expérience
» Présentation de son parcours pour l'oral face au jury

PROGRAMME VAE RESEG 5

A ces séances de travail collectives s'ajoutent 3 heures d’accompagnement personnalisé du

candidat.

C. METHODES PEDAGOGIQUES

* Apports méthodologiques dans la gestion de carriere
» Travail individuel et collectif en présentiel et a distance, travaux intersessions
» Démarche participative, supports pédagogiques
* Mise a disposition de salle avec équipement informatique pour les intersessions

INTERVENANT :

= Un professionnel du secteur maitrisant le processus VAE et le référentiel du dipléme.

D. CALENDRIER

Dates Horaires
02 Mai 2017 14ha17 h30
03 Mai 2017 9ha12h30
14hal7 h30
Entretien 1h30

personnalisé

04 Juillet 2017 9ha12h30

14hal7h30
Entretien o 1h30
personnalisé
07 Novembre 14ha17 h30

2017

Contenus

Cahier des charges et
commande

Suivi des écrits

Suivi des écrits

Suivi des écrits

Préparation a l'oral

Dépot de livret JURY DE

] VALIDATION
28
30 02%-:(7)BRE NOVEMBRE
2017

Une attestation de présence sera délivrée par 'ARAFDES a l'issue de la formation.
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PROGRAMME VAE RESEG 5

CONDITIONS ET MODALITES D’INSCRIPTION :

- Date limite d'inscription : 15 jours avant le début de la formation
- Bulletin d'inscription téléchargeable sur www.arafdes.fr, rubrique VAE RESEG

Lieu de la formation : Arafdes - Site Greenopolis
14 rue Berjon - Batiment CO1 - 69009 Lyon
Gare TGV Lyon Perrache ou Lyon Part-Dieu
Métro ligne D - Station Gare de Vaise
Voir plan d'acces : www.arafdes.fr
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